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Introduction

Une analyse des besoins sociaux a été réalisée par le Conseil
d'Administration du CCAS depuis septembre 2021 afin
d'élaborer le projet CCAS pour les années a venir.

Le travail présenté est le fruit de ces deux ans d'enquétes et
échanges avec partenaires et habitants.



¢ Une population en hausse et vieillissante.

¢ Un manque de logements a loyers modérés et manque de logements adaptés aux
personnes vieillissantes ou porteurs de handicap malgré la présence de la résidence le
SEQUOIA (27 logements adaptés).

o 41 % de logements privés sont antérieurs a 1970.

3.4% de logements principaux sont qualifiés de logements « indignes » et locataires ou
propriétaires ne connaissent pas toujours les aides existantes.

Présence a la Cote Saint André de plusieurs structures qui peuvent accompagner et
conseiller les habitants (ADIL, SOLIHA et AGEDEN).

« Des informations et réunions publiques sur les aides concernant les logements
insalubres (logement social ou logement privé).

o Poursuivre les actions d’accompagnement des habitants en difficulté quant a I'accession
au logement. Liens avec la commission sociale habitat.

¢ Aide a la réalisation des documents administratifs liés a la question du logement et "mal
logement".

» Liens étroits entre la commune et les bailleurs sociaux.




Plusieurs accés au numérique sur la commune ou aide a l'utilisation :

Médiathéque intercommunale
ADELIS
Association « Rencontres et loisirs » (ateliers informatiques).
Aides aux démarches administratives :

o CCAS (sur rendez-vous)

o Mairie le lundi aprés-midi

o Maison France services a la Céte Saint André :

( Soutien administratif et liens avec les administrations).

Soutien aux démarches administratives liées a la CAF, maladie, logement sur rendez-vous au
CCAS ou bus "France service" une demi journée, tous les 15 jours.

En partenariat avec ADELIS, poursuivre I'accueil de « Espace numérique». Quverture tous les
jours de semaine. Conseils a la navigation et manipulation de 'outil les mardis aprés-midi.

Poursuite de I'action numérique communale ou intercommunale pour le public le plus fragile.




Des administrations, des services de plus en plus regroupés dans les plus grands bourgs.
Une situation qui pose de réelles difficultés aux habitants gés ou sans véhicule.

Des transports en commun insuffisants (2 lignes express qui desservent Grenoble au
départ de la Céte André et des lignes de bus au départ de Saint Siméon de Bressieux dont
la flexibilité des horaires et le nombre de passages sont insuffisants).

Concernant le site de co-voiturage mis en place par le département: «Illicov ». Il n’est pas
encore opérationnel sur le territoire car pas de demande suffisante. La population a trées
peu connaissance du service.

Des «espaces cyclables» insuffisants et non sécurisés pour relier les plus grandes
communes de Bievre Isére.

Projet CCAS/ ADELIS sur l'acquisition d'un minibus avec création d'un réseau de
bénévoles pour du transport a la demande.

Liens CCAS/ADELIS autour du projet mobilité mis en ceuvre dans le cadre de I'agenda 21
(fichier Excel de co-voiturage a 1'échelle communale).

Liens avec l'intercommunalité concernant le projet de voies cyclables.




SANTE
ET PREVENTION

Le constat

e Grande diversité de I'offre de soin sur le territoire.

e Le centre de soins non programmé de Saint Etienne de St Geoirs

» De nombreuses actions de prévention ou menées par les associations ou structures locales.

» Manque de généralistes et spécialistes, non reprise du cabinet dentaire au 31/12/2021, disparition
de la permanence CAF/CPAM. Délais de 2 ans pour prise en charge CMP.

» Pas d’hopitaux ni permanence PASS (Permanence d’acces aux soins de santé). La plus proche est a

Voiron.

Les actions prévues

o Aide et soutien aux déplacements des personnes vulnérables vers des services de santé du
territoire (liens avec le projet d’ADELIS d’acquérir un minibus et le Tacot).

o Actions de sensibilisation, prévention et soutien proposées aux habitants avec les différents
partenaires et acteurs santé du territoire ou de I'Isére. (Programmation a I'année, élaborée par les
membres du CCAS). Ex : bus dépistages...

» Proposer la création d'un Point Ecoute Jeunes sur la commune.

e Liens avec les autres CCAS pour notre programme annuel d’actions de
sensibilisation/prévention/soutien.

 Liens avec les acteurs de prévention et acteurs « santé » du territoire (Ex ODLC, IREPS).
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Le constat

Insuffisance des offres d'emploi d'insertion malgré 3 structures d’'emploi d’'insertion

Proximité de 'aéroport : fournisseur d’emploi logistique

Quelques entreprises qui recrutent des personnes de ler niveau de qualification mais «turn over »
important.

Un public au chémage qui ne se sent pas suffisamment accompagné.

Probléme de mobilité (formation/emploi)

Peu d'industries.

Modes de garde parfois insuffisants pour accéder a 'emploi

Des organismes de formation trés peu nombreux ou éloignés du territoire.

Reconversion difficile liée a une situation de handicap

Les actions prévues

Réunir les acteurs réseaux pour les thématiques: "apprentissage du francais/illettrisme, "savoirs
de base", handicap pour voir comment soutenir nos publics (CCAS/ADELIS).

Relayer ou aider a I'organisation de forums employeurs sur la commune.

Faire une fiche diffusable aux habitants concernant les aides existantes au permis de conduire et
au BAFA.




PETITE ENFANCE - ENFANCE -

JEUNESSE ET FAMILLES

Le constat

o La commune dispose d'un Espace de Vie sociale (ADELIS) agrée par la CAF qui propose des actions en
direction des enfants, habitants, familles et ce avec pour objectif de favoriser la mixité sociale et
actions intergénérationnelles.

 Des actions intercommunales sur la commune autour des adolescents (animation et prévention)

» Des services aupres des familles importants sur le territoire.

» De nombreuses associations sportives ou culturelles sur la commune.

» Des manques de place en accueil occasionnel (enfance ou petite enfance) en raison d'une population
qui augmente et de plus en plus de contrats de travail de courte durée.

e Une offre d'animation ou de prévention devenue insuffisante au regard du nombre de familles.

¢ Des jeunes ou familles qui rencontrent des problémes de mobilité.

Les actions prévues

» Soutenir, relayer les actions d’'information ou prévention existantes sur la commune.
o Etre partenaire des actions parentalité d’ADELIS (soirées débat, ateliers liés a l'utilisation des écrans...).

o Afin de faire connaitre aux familles les services de proximité existants: Réaliser une plaquette
d'information a destination des nouveaux parents et des partenaires.

« Etablir des liens avec les actions jeunesse et famille en cours sur la commune pour proposer les aides
individuelles du CCAS.




—
=
)
<
(Vo]
<
(a'd
)
-
J
—f
Ll
)
>
=
L
)
(a'a]

SIMEON DE BRESSIEUX

LOGEMENT
MAINTIEN A
DOMICILE

Le constat

Implantation sur la commune de 27 logements du parc public adaptés a la perte
d’autonomie, résidence Le Séquoia.

Malgré la résidence Le Séquoia, existence d'un nombre trop réduit de logements adaptés
et accessibles au regard de la perte d’autonomie (en rez de chaussée ou avec ascenseurs et
dotés de sanitaires adaptés au handicap).

Manque d’aménagements publics et services pour les séniors...(mobilier urbain, aide a la
mobilité).

Les actions prévues

En partenariat avec le club «rencontres et loisirs dans le cadre de la semaine bleue:
information sur I'accueil familial et solutions existantes en réponse a la perte d'autonomie.

Mener en partenariat avec les bailleurs sociaux une analyse sur les besoins de la
population en terme d’habitat adapté.




BIEN VIEILLIR A SAINT
SIMEON DE BRESSIEUX

LOISIRS,
INFORMATIONS,
AIDES

Le constat

Présence de plusieurs associations d’aide a domicile dont une a sa résidence administrative sur la
commune.

Un espace de vie social (association ADELIS), permettant de donner la parole et soutenir les projets
des habitants.

Partenariat entre le Club Rencontres et loisirs et le CCAS de la commune, pour développer des
actions de prévention et d'information sur le vieillissement dans le cadre du Dispositif national «La
Semaine Bleue».

Service de Portage de Repas sur la commune via des traiteurs et ' ADMR (La Ricandelle a St Etienne
de St Geoirs).

Démarches postales possibles dans le commerce de la Fleuriste «Les Arcanes Fleuries».

Présence sur la commune depuis septembre 2022 d'une antenne "France services" (Emploi, retraite,
CPAM, CAF, impo6ts...) le lundi matin tous les 15 jours.

Les actions prévues

Adhésion au réseau Francophone des villes «kamies des ainés». Réflexions a mener et actions sur le
transport, la mobilité pour I'accés aux services, aux rendez-vous, a la culture.

Informations diverses sur les droits (amélioration de I'’habitat...)

Soutenir l'organisation de la féte des voisins 26 mai 2023.

Avec ADELIS, LEAP et "Rencontres et loisirs", travail sur les problématiques liées a I'isolement des
personnes vieillissantes et édition annuelle de l'action "La semaine bleue" (Différentes
interventions sur des thémes choisis) et Création d'un réseau de bénévoles pour du transport a la
demande. Le minibus prévu a l'achat par ADELIS serait conduit par des bénévoles retraités.




¢

%
Des agents du CCAS et des Elus sont a votre écoute et vous proposent accueil, écoute, information,
intervention et orientation selon votre situation.

Ces professionnels sont notamment a votre disposition pour vous proposer dans le cadre d'un entretien

i

¢ Une écoute: des problemes et des difficultés rencontrées par les familles et les personnes isolées

o Uneinformation :la plus compléte possible sur la démarche a suivre pour aborder ces difficultés et tenter de
les résoudre sur les droits a faire valoir, et sur les diverses prestations auxquelles il est pos&bl?

de prétendre.
¢ Une orientation : sur les structures spécialisées susceptibles de régler les problémes, sur les dlv}grs

travailleurs sociaux travaillant sur le Territoire (Assistantes Sociales, Conseillére en Economle et Fam111ale

conseillers en insertion professionnelle...), sur les organismes caritatifs.







